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Аннотация: в статье обосновывается авторская трактовка сущности  безработицы. Безработи-
ца рассматривается в качестве категории экономической теории,  отражающей совокупность 
субъектно-объектных отношений в современной экономической системе. 
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Abstract: in the article the author’s interpretation of the essence of unemployment. Unemployment is re-
garded as a category of economic theory, the cumulative subject-object relations in the modern economic 
system. 
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Рынок труда является неотъемлемой частью 
рыночной экономической системы. Исключитель-
ная важность нормального функционирования 
рынка труда определяется его функциями. Можно 
выделить две основные функции – экономическую 
и социальную. Социальная функция заключается 
в обеспечении нормального уровня доходов и бла-
госостояния людей. Суть экономической функции 
состоит в том, чтобы обеспечить нормальный про-
цесс воспроизводства рабочей силы. �

Бесперебойное функционирование рабочей 
силы предполагает ее непрерывное воспроизводс-
тво. При этом необходимо исходить из того, что 
воспроизводство человека выступает в виде вос-
производства как его производительной силы, так 
и его личности. Рассматривая эти процессы, сле-
дует учитывать социальные моменты: необходи-
мость обеспечения жизнедеятельности человека, 
формирования среды его обитания, условий его 
функционирования как фактора производства и как 
субъекта хозяйствования.

Процесс воспроизводства рабочей силы включает 
в себя производство средств к жизни и производство 
самого человека. В процессе производства первого 
рода рабочая сила используется, потребляется в 
результате создания материальных и духовных цен-
ностей. В процессе воспроизводства второго рода ма-
териальные и духовные ценности потребляются для 
поддержания и дальнейшего развития рабочей силы. 
Следовательно, можно сделать вывод о том, что 
дальнейшее развитие работника, его личностных 
и профессиональных качеств происходит не только 
в процессе личного потребления, но и в процессе 
производительного потребления. По нашему мне-
нию, именно здесь человек со своими способностями 
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и потребностями совершает кругооборот, каждый 
раз входя в производство с новыми качествами как 
работника, так и потребителя ( рис. 1). 

     
  

    
  

  

 
 

 
 

  

 
 

  

 
 

Рис. 1.  Схема движения потребностей и способностей 
человека в условиях занятости

Таким образом, в труде человек постоянно 
изменяет условия своего существования, преобра-
зует их в соответствии со своими постоянно раз-
вивающимися потребностями, создает мир мате-
риальной и духовной культуры, которая творится 
человеком в той же мере, в какой сам человек фор-
мируется культурой. 

История развития человечества – это и история 
социально-экономических отношений, составной 
частью которых являются отношения труда. Сле-
довательно, труд – основа существования и разви-
тия любого общества.
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Влияние труда на личность неоценимо. Во-
первых, труд формирует личность в зависимости 
от деятельности, которую выбирает человек; во-
вторых, от конечного результата труда зависит как 
благосостояние общества, так и удовлетворение 
личности своей профессиональной деятельностью. 
Поэтому трудно переоценить значение возможнос-
ти трудиться для каждого отдельно взятого чело-
века. Лишение такой возможности, перспектива 
перехода в ранг безработного вызывают у челове-
ка отрицательный ассоциативный смысл: отсутс-
твие работы, бесполезность, неуверенность в 
завтрашнем дне, безысходность, голод, нищета. 
Приобретение безработицей массовых масштабов 
грозит обществу серьезными экономическими и 
социальными последствиями.

Исходя из вышеизложенного, становится оче-
видной необходимость более глубокого и много-
стороннего изучения сущности понятия «безрабо-
тица», его связи  с другими экономическими кате-
гориями, понятиями, явлениями.

В настоящее время в теоретических исследо-
ваниях безработицы в России существует доста-
точно широкий спектр трактовок данного понятия. 
Всё их многообразие можно представить следую-
щим образом.

Одна группа экономистов исследует безрабо-
тицу как недоиспользование части экономически 
активного населения в общественном производс-
тве. Здесь данное понятие рассматривается как 
ситуация в экономике, когда часть экономически 
активного населения становится относительно 
избыточной по отношению к спросу на рабочую 
силу, т.е. резервной армией труда. Такого мнения, 
например, придерживаются авторы Большого эн-
циклопедического словаря [1, с. 321].

Другая группа исследователей рассматривает 
безработицу как ситуацию, когда гражданин не 
имеет возможности трудоустроиться по не завися-
щим от него обстоятельствам. К ним можно отнес-
ти таких авторов, как И. В. Липсиц [2, с. 115] и 
Л. П. Владимирова [3, с. 126]. 

Ученые, относящиеся  к третьей группе, оце-
нивают безработицу как следствие функциониро-
вания хозяйственного механизма, которому свойс-
твенны внутренние противоречия рыночной эко-
номики. Такие определения дают М. Г. Гиндель-
герш [4, с. 4], А. Г.  Грязнова [5, с.130].

Тем не менее большинство из этих определений 
по существу являются идентичными. В своей ос-
нове они имеют один и тот же методологический 
подход – критерий безработицы – отсутствие ра-

боты у ищущего ее трудоспособного населения. 
Следовательно, данные определения рассматрива-
ют понятие «безработица» как экономическое яв-
ление, что не позволяет раскрыть природу, глубин-
ные причины, т.е. они не раскрывают сущность 
безработицы. С точки зрения философии, сущность 
– это внутреннее содержание предмета, выражаю-
щееся в единстве всех его многообразных свойств 
и отношений, в то время как явление – это то или 
иное обнаружение предмета, внешние формы его 
существования [6, с. 1319]. Таким образом, для 
определения сущности безработицы необходимо 
исследовать те социально-экономические отноше-
ния, которые порождают данное явление. 

Проблема безработицы существует не с момента 
зарождения человеческого общества. Для ее возник-
новения и развития должны были сформироваться 
определенные социально-экономические условия. 
Одним из этих условий являются производственные 
отношения. Не трудно понять, сколь значительное 
воздействие оказывают такие отношения на эконо-
мическое развитие общества, стимулируя его в одних 
случаях и препятствуя ему – в других. 

Открытый К. Марксом закон соответствия 
производственных отношений характеру и уровню 
развития производительных сил устанавливает, что 
производственно-экономические отношения людей 
находятся в определяющей зависимости от уровня 
развития производительных сил, с изменением 
которых преобразуется вся система производствен-
ных отношений. Тем самым была выявлена самая 
глубокая основа развития социально-экономичес-
кого строя общества. Вместе с тем К. Маркс пока-
зал, что в свою очередь производственные отноше-
ния воздействуют на развитие производительных 
сил общества, способствуя их прогрессу (если они 
соответствуют уровню развития производительных 
сил) или препятствуя ему (если такого соответствия 
нет). Таким образом, анализ развития производс-
твенных отношений позволяет сделать вывод о том, 
что проблема безработицы начинает существовать 
с того момента, когда происходит отделение непос-
редственных производителей – крестьян и ремес-
ленников – от средств производства, а именно со 
становлением капиталистического рыночного хо-
зяйства [7, с. 98].

Резюмируя вышесказанное, можно следующим 
образом сформулировать сущность безработицы: 
лишение труда как основы жизнедеятельности и 
средства самореализации личности, затрудняющее 
полное и расширенное воспроизводство рабочей 
силы.

Н. В. Дорохова
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Рис. 2. Субъектно-объектные отношения по поводу решения проблем безработицы 

Безработица: субъектно-объектные отношения
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Как экономическая категория безработица есть 
выражение тех экономических отношений, в кото-
рые вступают  ее субъекты  по поводу достижения 
своих целей. Безработица включает в себя такие 
элементы, как субъекты, объекты и систему  отно-
шений, направленных на достижение определен-
ных целей (рис. 2).

В рассматриваемом нами контексте субъектами 
отношений являются предприятия и организации 
различных форм собственности, государство, по-
тенциальные работники. Объект же у этих отно-
шений всего один – рабочие места. Цели субъектов 
отношений различны. Для достижения своих целей 
субъекты отношений используют ряд инструментов  
(см. рис. 2).  

Итак, считаем возможным дать следующее 
определение экономической категории «безрабо-
тица»:

Безработица – это сложное, многоаспектное, 
социально-экономическое явление, имеющее мес-
то на рынке труда, выражающееся в отсутствии 
возможности трудиться у части экономически ак-
тивного населения. Сущность безработицы в про-
цессе производства проявляет себя в лишении 

труда, как основы жизнедеятельности и средства 
саморазвития личности, а в процессе распределе-
ния – в лишении средств для простого и расширен-
ного  воспроизводства рабочей силы. 
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