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Цель: разработка методических подходов к формированию информа-
ции интегрированной отчетности корпораций на основе применения 
корпоративных стандартов учета и отчетности, систематизирующих 
и обобщающих сведения об основных элементах и характеристиках 
отчетности. Обсуждение: изменение информационных потребностей 
заинтересованных сторон способствовали развитию корпоративной 
отчетности в части необходимости раскрытия финансовых и нефинан-
совых индикаторов устойчивого развития. Современным форматом 
корпоративной отчетности выступает интегрированная отчетность, 
характеризующая экономический потенциал и создание корпорацией 
стоимости в краткосрочном, среднесрочном и долгосрочном перио-
дах. Раскрытие в отчетности нефинансовой информации вызывает 
необходимость изменения методов формирования сведений внутрен-
ней и публичной корпоративной отчетности. Одним из перспективных 
направлений подготовки информации интегрированной отчетности 
является унификация и стандартизация учетной работы посредством 
разработки корпоративных стандартов учета и отчетности. Резуль-
таты: на современном этапе развития корпоративной отчетности об 
устойчивом развитии распространение получает концепция формата 
интегрированной отчетности (Integrated Reporting) [7], содержание 
элементов которой обеспечивает комплексное раскрытие достигнутых 
в отчетном периоде параметров деловой активности. Основу форми-
рования интегрированной отчетности составляют стратегическая 
направленность и связанность информации, взаимодействие с заин-
тересованными сторонами, надежность и полнота, существенность, 
последовательность и сопоставимость. Систематизацию информации 
о стратегии, видах деятельности, внешней среде, корпоративном 
управлении, бизнес-модели, рисках, результатах деятельности и пер-
спективах корпорации целесообразно осуществлять в разрабатывае-
мых и утверждаемых корпоративных стандартах учета и отчетности, 
обеспечивающих подготовку внутренней и публичной отчетности. 
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Введение 
Развитие процесса формирования нефинансовой отчетности, повы-

шающее социальную ответственность бизнеса, поддерживается Правитель-
ством России, утвердившим Концепцию развития публичной нефинансовой 
отчетности и план мероприятий по ее реализации (Концепция) [3]. Публич-
ная нефинансовая отчетность определяется как совокупность индикаторов, 
отражающих цели, подходы и результаты деятельности корпораций по су-
щественным вопросам социальной ответственности и устойчивого развития. 
Концепцией отмечается возможность выбора корпорацией формата нефи-
нансовой отчетности, виды которой представлены на рис. 1. 

Рис. 1. Публичные нефинансовые отчеты

Методология исследования 

Вопросы раскрытия в публичной нефинансовой отчетности информа-
ции о деятельности корпорации, в том числе факторов устойчивого развития 
рассматриваются в публикациях В.Г. Гетьмана, М.В. Мельник, В.Г. Когден-
ко, С.А. Самусенко и других авторов [3, 4, 5]. В интегрированной отчетно-
сти раскрывается способность корпорации к созданию стоимости на основе 
взаимодействия управления и внешней среды, а достигнутые результаты 
исследуются в экономическом, экологическом и социальном аспектах. Алго-
ритм подготовки интегрированной отчетности предполагает разработку ди-
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зайна отчетности, распределение ответственности за подготовку элементов 
отчетности, систематизацию и раскрытие информации. Основные элементы 
интегрированной отчетности представлены на рис. 2.

Рис. 2. Элементы интегрированной отчетности

Процесс подготовки интегрированной отчетности выявил необхо-
димость качественных изменений систематизации и обобщения учетной 
информации, используемой для принятия решений заинтересованными 
сторонами, привлечения инвесторов, обеспечения и поддержания имид-
жа корпорации. Одним из перспективных направлений развития корпора-
тивного учета и отчетности является применение стандартов экономиче-
ского субъекта (корпоративных стандартов), устанавливающих порядок 
документирования, систематизации и раскрытия учетной информации, ра-
ционализирующих учетную работу, обеспечивающих ее творческий харак-
тер. Возможность использования корпоративных стандартов предусмотрена 
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Федеральным законом «О бухгалтерском учете» [7], в котором представле-
ны характеристики стандартов экономического субъекта (рис. 3). 

Рис. 3. Корпоративные стандарты учета и отчетности

Обсуждение результатов
Существенное значение при разработке корпоративных стандартов 

приобретает профессиональное суждение специалистов в области учета и 
отчетности, обеспечивающее актуальность содержания в условиях измене-
ния системы нормативного регулирования. Вопросы формирования корпо-
ративных стандартов рассматривались в работах ряда авторов (рис. 4).

Исследуя вопросы разработки корпоративных стандартов учета, авто-
ры отмечают: «Наличие корпоративных стандартов позволяет повысить эф-
фективность бизнеса» и является «Формальной необходимостью, поскольку 
законодательство требует наличия в организациях оговоренного перечня 
внутренних нормативных документов. Неформальной необходимостью, вы-
текающей, в первую очередь, из отрицательных моментов внешнего нор-
мативного регулирования бухгалтерского учета. Т.е. организация должна 
самостоятельно:

• закрывать те «белые пятна», которые имеют место во внешнем за-
конодательстве;

• «выкручиваться» (с помощью формирования своей принципиальной 
позиции) из противоречий и ограничений законодательства;

• конкретизировать, применительно к своей практике, общие положе-
ния внешних нормативных актов» [7]. 
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Рис. 4. Определение корпоративных стандартов

В настоящее время в экономической литературе представлены раз-
личные суждения о содержании корпоративных стандартов (рис. 5). 

Раскрытие процесса создания стоимости в интегрированной отчет-
ности предполагает информирование заинтересованных сторон о ресурсах 
(капиталах), бизнес-модели и результатах деятельности. Ключевые пока-
затели эффективности устанавливаются корпорацией самостоятельно, на 
основе взаимодействия с заинтересованными сторонами. Виды деятельно-
сти и используемые капиталы оказывают влияние на формирование бизнес-
модели и состав индикаторов, характеризующих экономическую, экологиче-
скую и социальную направленность деятельности корпораций. Концепцией 
обоснована необходимость определения в нормативных правовых докумен-
тах минимального перечня ключевых показателей (базовых индикаторов), 
обязательных для раскрытия в нефинансовой отчетности, основные требо-
вания к которым представлены на рис. 6. 
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Рис. 5. Состав и содержание корпоративных стандартов

В настоящее время, согласно Плану мероприятий по реализации Кон-
цепции, формируется состав базовых индикаторов, необходимых для рас-
крытия информации о результатах деятельности корпорации. Корпорация 
может выбирать и использовать виды публичной нефинансовой отчетности, 
а также дополнительные индикаторы на основе методологии отчетности, 
внутренних регламентов и процедур. 

Рис. 6. Определение ключевых показателей (базовых индикаторов)  
деятельности корпорации
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Заключение 

Развитие интегрированной отчетности в России вызывает необхо-
димость перехода систематизации учетной финансовой и нефинансовой 
информации на принципы интегрированного мышления. Особое значение 
приобретают корпоративные стандарты, обобщающие и раскрывающие ин-
формацию об экономических, экологических, социальных показателях, а 
также корпоративную стратегию, используемые формы капиталов, бизнес-
модель, риски, возникающие при реализации стратегических целей, оцен-
ку устойчивости бизнеса в краткосрочной, среднесрочной и долгосрочной 
перспективе. Применение корпоративных стандартов учета и отчетности, 
свидетельствующих об эволюции корпоративной отчетности, минимизирует 
информационные риски, обеспечивает надежность, своевременность и со-
поставимость сведений, раскрываемых в интегрированной отчетности. 
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Purpose: development of methodological approaches to the formation of 
integrated corporate reporting information based on the use of corporate 
accounting and reporting standards that systematize and summarize 
information about the main elements and characteristics of reporting. 
Discussion: сhanging information needs of stakeholders contributed to the 
development of corporate reporting in terms of the need to disclose financial 
and non-financial indicators of sustainable development. The modern 
format of corporate reporting is integrated reporting, which characterizes 
the economic potential and value creation by a corporation in the short, 
medium and long term. Disclosure of non-financial information in reporting 
causes the need to change the methods of generating information in internal 
and public corporate reporting. One of the promising areas for preparing 
integrated reporting information is the unification and standardization of 
accounting work through the development of corporate accounting and 
reporting standards. Results: аt the present stage of development of 
corporate reporting on sustainable development, the concept of integrated 
reporting format (Integrated Reporting) [1] is gaining popularity, the 
content of the elements of which provides a comprehensive disclosure 
of the parameters of business activity achieved in the reporting period. 
The basis for the formation of integrated reporting is the strategic focus 
and coherence of information, interaction with stakeholders, reliability and 
completeness, materiality, consistency and comparability. Systematization 
of information about the strategy, types of activities, external environment, 
corporate governance, business model, risks, performance and prospects 
of the corporation should be carried out in the developed and approved 
corporate accounting and reporting standards that ensure the preparation 
of internal and public reporting.

Keywords: integrated reporting capitals, business model, integrated 
thinking, corporate reporting, corporate standards.
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